
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

この制度の運営は 

独立行政法人 中小企業基盤整備機構（中小機

構）です。 

窓口は 

金融機関、商工会議所、青色申告会、税理士協

同組合等で受け付けています。 

目的は 

共済の名の通り、小規模事業者の振興と相互扶

助のため月々積立をし、経営者が第一線を退いた

時、退職金として解約手当金が受け取れます。 

加入できるのは 

個人の事業主、法人の役員です。 

（加入時の従業員数がサービス業は 5 人以下、そ

の他の事業は 20人以下の小規模事業者） 

掛金は 

1,000円～70,000円（最高額） 

無理のない金額で、掛金の増額、減額の途中変

更や、月払い、半年払、年払、1年以内の前払いも

できます。 

支払は口座振替が便利です。 

解約はできるの？ 

この制度に満期はありません。いつでも解約手

当金を受け取れます。 

資金の必要な時、掛金の範囲で一時借（1年後一

括返済）もできます。 

解約手当金は20年未満ですと今までの掛金合計

より減額されますが、20 年以上になると掛金以上

となり、40年かけた場合 110％、その後は最大 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

   こんにちは！ 天災とも呼ばれるようなレ

ベルの猛暑が続いていますが、みなさま、

いかがお過ごしでしょうか？ 天候に限ら

ず、「最近おかしい」と愚痴りたくなるよう

な出来事も多いですが、「変化」「困りごと」

はチャンス！柔軟な発想で、事業を、地域

経済を、盛り上げていきましょう。今月も

事業のお役に立ちそうな情報をお伝えしま

す。最後までお付き合いくださいませ。(き) 

 

 

 

 
 

  

 

 

 

 

120％まで上昇します。 

税金はどうなるの？ 

①最大のメリットは、その年の掛金が［積立預金］ 

や［経費］となるのではなく、加入者の個人確

定申告や年末調整で小規模企業共済掛金控除

（報告書送付あり）として全額、所得から控除

されることです。 

②中途解約や退職や廃業時に受け取る解約手当金

は税法上、 

 65歳未満の経営者の場合、一時所得として 

 （解約金－掛金－50万円）×1/2 

 65歳以上の経営者の場合、退職所得として 

 （退職金－掛金の年数による退職所得控除額）

×1/2 

が税金を課されます。 

又、上記以外に年金として受け取ることもでき

ます。 

死亡による解約金の

受け取りは相続財産

となります。 

いずれも税制上、有利

な取り扱いになって

います。 

 

私も平成４年から加入

しています。 

「小規模企業共済」の活

用をおすすめします‼  

きのくに未来ニュースVol.007（通算295）     2018年8月号                         Page1/2 

 
꜠ 

1  ʴᾛ˗ ˗ ᾽  

2  ᴣ ̝ ☻ ˲  

3  ҍ ͑  

4  ѫ  

〒 

 

 

 

  

 

個人事業主・会社役員の皆さんへ 

ご自身の退職金を積立てていますか？ 

「小規模企業共済」は経営者の退職金制度として、すでに全国で 

133万人の経営者が加入しています。       （税理士  岡 八重子） 

小規模企業共済について 



 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

【第 17回 カトル・ヌーフの会】 
～自分と仲間を夢に導く応援力を育てる～ 

[女子]豪華ランチ＆勉強会 
 
カトル・ヌーフとは仏語の

「quatre：4」と「neuf：新し

い」 を組み合わせた造語で、

女性の４大転機「誕生」「乙女」

「妻」「母」に、新しい自分と

ポジティブに向き合いながら生きていく「しなやか

な女性」をイメージした名前です。 

今回の勉強会では、「自分には何が向いているのか

わからない」「やってきたことが本当にやりたいこと

ではないかも？」「なりたい自分を見失った」「思い

をもって始めても途中で挫折してしまう」･･･、そん

な心の奥にあるモヤモヤを、脳科学分析やワークを

交えながらスッキリさせ、豊かで、幸せで、前向き

なあなたの力を引き出します。ご参加お待ちしてい

ます。 
 

日時 : 2018年８月７日(火) 11:20～14:30 

料金 :10,000円 （ランチ、テスト、セミナー代、税込） 

ʽ ˲̫͒ͨͤ͛ʾ 
 11:20 Ы 
 11:30 ̶͚ͅͻ/ͪͻ̪ 
 12:20 ϥ̴̺ͻ̓ƽ הּ Ј 
     ̴́̓ ˬׁ (ԈṓҊ̴̟̝͋̈́ק)  
 14:30  Ы   
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“「為せば成る、 

為さねば成らぬ何事も」” 
 
何事もやってみなければわからない、最初からや

らない人は何も達成することはない、という意味を

持つことわざです。 

絶対に成功するとは限らないけれど、何かを成し

遂げるには、まずはその一歩を踏み出さなくてはい

けません。日々、この気持ちを忘れず、スキルアッ

プを目指したいです。まず今

年は、車の免許取得にチャレ

ンジします！！ヾ(≧▽≦)ﾉ。   

 （坂下 珠羅）  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第５回 夢を叶える☆わかやま創業スクール 
 

後継者、新事業担当者、次世代幹部、創業者のた

めのビジネススクール。 

大企業も中小企業も、正しい危機感の下に新事業

に取り組んでいます。新事業への取り組みを後回し

にすることは、自社の将来に大きな負の影響を及ぼ

しかねません。この機会に創業スクールで学び、仲

間と共に自社の新事業を推進しましょう。 
 

Ỗ: 9 ᴘ 4 11 ᴘ 20 ☺Α  

10 ᴘ 13 20 27 18:30 21:30  
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他に、「ビジネスモデルを作ってみよう！」など 

もございます。詳細はＨＰをご覧ください。 

 
 

今年も弊グループの創業スクール

が経済産業省から認定され 9月から

始まります。スクール名は「夢を叶え 

る☆わかやま創業スクール」です。さて、皆様の夢

は何ですか？子供だけではなく、大人も夢を持ちそ

れに向かって進んでいきたいですね。     （り） 
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